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OGGETTO: Verbale della Commissione per la valutazione delle istanze di partecipazione all’avviso
di selezione prot. n. 7448 del 18/06/2021, per la selezione di 1 tutor interno e 1 esperto interno in
merito alla realizzazione de Progetto PON/FSE dal titolo “IMPRENDITORIALITA" CREATIVA”

Codice Progetto : 10.2.2A-FSEPON-T0O-2021-108

Modulo "Make a fashion”

CUP E43D21001730005

In data 01/07/2021 alle ore 10.30 si riunisce presso |"Ufficio di presidenza dell’lISS SAN GIOVANNI BOSCO
DI COLLE DI VAL D’ELSA la commissione nominata con Prot. n. 7777 del 30/06/2021 per valutare le istanze
pervenute a seguito di Awviso prot. 7448 del 18/06/2021 relativo al reclutamento di 1 tutor interno e di 1
esperto interno.

La commissione & composta dal dirigente scolastico Marco Parri, dal prof. Giovanni Lombardi e dal DSGA
DOTT.ssa Chiara Stagno che funge anche da segretario.

Prima di esaminare le domande pervenute, il Presidente acquisisce i seguenti atti:

- Awiso di selezione per il reclutamento di 1 tutor interno e di 1 esperto intero (prot. n. 7448 del
18/06/2021)

- Le domande di partecipazione corredate dagli allegati
Accerta quindi che sono pervenute nei termini n. 3 domande di partecipazione.

La Commissione prende esamina le candidature, verbalizza |a regolaritad formale delle istanze e la presenza
del curriculum vitae in formato europeo.

Si procede, quindi, alla comparazione dei curricula, alla valutazione dei titoli culturali, di esperienza di
servizio e professionali posseduti e all’attribuzione dei rispettivi punteggi in base alla tabella di valutazione
deij titoli ( prot. n. 7448 del 18/06/2021) che si riporta di seguito:



Criteri di valutazione Punteggio Max

Pregressa esperienza in qualita di progettista/tutoraggio/docenza

20
in progetti PON

(specificare nel CV) per singola attivita punti 2
Pregressa esperienza in qualita di tutor/docente in progetti FSE 20
(specificare nel CV)per singola attivita punti 2

Docente di Disegno e storia dell’arte classe di concorso A017-

Laboratori tecnologici classe di concorso B018 ( 40 punti se a 40
tempo indeterminato, 30 se abilitato, 20 se inserito nelle GPS)

Docente di Scuola Secondaria di secondo grado (altra classe di 20
concorso) 1 punto per ogni anno di insegnamento

Pregressa esperienza nella gestione, organizzazione e 20

coordinamento di corsi rivolti a
LStudenti per singola attivita 2 punti

La Commissione, ritenendo le domande pervenute in possesso dei requisiti richiesti, procede alla redazione
delle seguenti graduatorie di merito provvisorie distinte per qualifica:

ESPERTO
N. ORDINE COGNOME E NOME PUNTEGGIO TOTALE
1 TOMAS| CARMELA BEATRICE 74
2 ANGELONI ALESSANDRA 22
TUTOR
N. ORDINE COGNOME E NOME PUNTEGGIO TOTALE
1 FERRINI DANIELA 84
2 ANGELONI ALESSANDRA 22

Trascorsi cinque giorni dalla data di pubblicazione del presente verbale, in assenza di ricorsi, le
graduatorie di merito diventano definitive e il Dirigente potra procedere all’attribuzione degli
incarichi di esperto e tutor nel rispettivo modulo per |a realizzazione del progetto 10.2.2A-FSEPON-
TO 2021-108.

Alle 11.00, conclusi i lavori, la Commissione rimette la documentazione al Dirigente Scolastico e

redige il presente verbale, che viene contestualmente letto, approvato, sottoscritto e reso
pubblico come sopra indicato. /

IL PRESIDENTE Marco Parri
IL SEGRETARIO Chiara Stagno D :
IL COLLABORATORE DS Giovanni Lombardi S A3




